
Interesse?
Stuur dan een mail met jouw CV en motivatiebrief naar: 
werkenbij@ceulenklinieken.nl

Heb je inhoudelijke vragen over deze vacature, neem dan contact op met Leontien Blokland, operationeel directeur Ceulen 
Klinieken op telefoonnummer 06-55360014.

Wie zijn wij?
Ceulen Klinieken maakt onderdeel uit van Corius Groep. Corius is een Europees netwerk van dermatologie en flebologie 
klinieken. In Nederland is Corius actief via Ceulen Klinieken, Mauritskliniek, Mohs Klinieken en Kliniek Veldhoven. Patiënten 
kunnen bij ons terecht voor de diagnostiek en behandeling van dermatologische en flebologische aandoeningen in de volle 
breedte van het vak. Wij bieden hoogwaardige zorg, waarbij persoonlijke aandacht voor de patiënt en de ontwikkeling van 
medewerkers centraal staan. De klinieken worden op het gebied van financiën, kwaliteit, marketing en communicatie 
ondersteund door een kliniekoverstijgend bedrijfsservice bureau. 

Werken bij Ceulen Klinieken
Als Manager Polikliniek stuur je het (para)medische team en de Frontoffice aan van de vestigingen Amersfoort, Utrecht en 
Schiedam. Met jouw managementervaring zorg je dat alles binnen deze 2 vestigingen op rolletjes loopt. Je gaat aan de slag met 
de verdere ontwikkeling van het team en de organisatie. Je bent verantwoordelijk voor het continu verbeteren van de proces-
sen binnen de kliniek en medeverantwoordelijk voor het uitvoeren van het operationele kwaliteits- en veiligheidsbeleid van de 
polikliniek. Je bent het aanspreekpunt voor facilitaire zaken, zoals gebouw, werkruimtes etc. en weet de juiste mensen met 
elkaar te verbinden.

Manager poliklinieken Amersfoort/Utrecht/Maarssen
VACATURE:

www.ceulenklinieken.nl

Je bent verantwoordelijk voor het aansturen van het team
Je zorgt voor een goede werksfeer
Je bent verantwoordelijk voor het continu verbeteren van de processen en protocollen
Het personeel: functioneren, planning, trainen en begeleiden, verzuimmanagement en werving & selectie

Wij bieden
Een afwisselende baan bij een snelgroeiende, ambitieuze en 
toonaangevende zorgorganisatie.

Arbeidsvoorwaarden conform de CAO Zelfstandige Klinieken. 
Dit betekent onder andere een eindejaarsuitkering en 
vakantiegeld. Daarnaast bouw je pensioen op bij PFZW en 
heb je naast vakantiedagen recht op PLB-uren.

Marktconforme Inschaling vindt plaats op basis van het 
functieboek ZKN en de daarbij behorende salaristabel.

Wie zoeken wij?

We zien graag dat je het volgende meebrengt: 
- HBO werk- en denkniveau
- Ervaring in een vergelijkbare functie
- Uitstekende communicatieve vaardigheden
- Een daadkrachtige manager die gericht is op 
samenwerking

(24-32 uur per week/startdatum in overleg)


